Burmistrz Miasta Kluczborka

WNIOSEK
ZOLNIERZA REZERWY ORAZ OSOBY PRZENIESIONEJ DO REZERWY NIEBEDACEJ
ZOLNIERZEM REZERWY, O USTALENIE I WYPLATE NALEZNEGO SWIADCZENIA
REKOMPENSUJACEGO

Zwracam si¢ z wnioskiem o ustalenie i wyptate naleznego $wiadczenia pienieznego
rekompensujacego utracone wynagrodzenie w zwiazku z odbytymi ¢wiczeniami wojskowymi:

Os$wiadczam, ze nie otrzymatem od pracodawcy wynagrodzenia za okres odbywania éwiczen
wojskowych.

Prosze o dokonanie wyplaty”
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- gotowka w kasie Urzedu Miejskiego w Kluczborku

W zalaczeniu przedkiadam:

1. Zaswiadczenie o odbyciu ¢wiczen wojskowych (wydaje dowoddca jednostki wojskowej);

2. Zaswiadczenie okreSlajace kwote utraconego wynagrodzenia wyliczona zgodnie z Rozporzadzeniem Rady
Ministréw z dnia 25 sierpnia 2015r. w sprawie sposobu ustalania i trybu wyplacania $wiadczenia pienieznego
zotnierzom rezerwy oraz osobom przeniesionym do rezerwy niebedacym zotnierzami rezerwy - Dz.U. z

2015r.poz. 1520 z p6zn.zm (wydaje pracodawca)

Ipodpis wnioskodawcy/
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(pieczgé zakladu pracy)

Zaswiadczenie

Zaswiadcza sie, ze Pan
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Zainteresowany w okresie odbywania ¢wiczen wojskowych pozostawat w stosunku pracy
lub stosunku stuzbowym u pracodawcy ktory wydatl zaswiadczenie o zarobkach.

Zainteresowany za okres odbywania ¢wiczen wojskowych nie otrzymat wynagrodzenia.

Za$wiadczenie wydaje si¢ celem przedtozenia Burmistrzowi Miasta Kluczborka

( podpis ,pieczgé)

Kwota dziennego utraconego wynagrodzenia w niniejszym za$wiadczeniu zostala okreslona na podstawie art. 119a ustawy z dnia 21 listopada
1967 r. 0 powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1430 ze zm.) oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z
dnia 25 sierpnia 2015 r. w sprawie sposobu ustalania i trybu wyplacania $wiadezenia pienigznego zolnierzom rezerwy oraz osobom
przeniesionym do rezerwy niebedacym zolnierzami rezerwy (Dz. U. z 2015 1. poz. 1520 z pézn.zm.).

Zgodnie z wiw przepisami zolnierzowi rezerwy oraz osobie przeniesionej do rezerwy niebedacej zolnierzem rezerwy przysluguje $wiadezenie
pienigzne rekompensujace utracone wynagrodzenie ze stosunku pracy lub stosunku stuzbowego, ktére mogliby uzyska¢ w okresie odbywania
éwiczei wojskowych. Swiadczenie rekompensujace stanow :

“kwota miesigcznego wynagrodzenia otrzymanego przez Zolnierza ze stosunku pracy lub stosunku sluzbowego podzielona przez 21 1 nastgpnie
pomnozona przez liczbg dni odbytych éwiczen wojskowych

kwota dochodu uzyskanego przez Zolnierza z prowadzonej dzialalnosci gospodarczej za ostatni rok podatkowy poprzedzajacy okres odbytych
¢éwiczefi wojskowych, podzielona przez 252 i nastgpnie pomnozona przez liczbe dni odbytych éwiczen wojskowych;

- kwota uzyskana z pomnozenia liczby hektar6w przeliczeniowych, w rozumieniu ustawy z dnia 15 listopada 1984 . o podatku rolnym

(Dz.U. 22013 1. poz. 1381,22014 1. poz. 40 oraz z 2015 1. poz. 1045), gospodarstwa rolnego, w ktorym zolnierz prowadzi dzialalnosé

rolniczg, przez miesigezng wysokosé przecigtnego dochodu z pracy w indywidualnych gospodarstwach rolnych z 1 ha przeliczeniowego,
ogloszona na podstawie art. 18 tej ustawy, podzielona przez 21 i nastgpnie pomnozona przez liczbg dni odbytych éwiczen wojskowych. W
przypadku wspélwlasnosci gospodarstwa rolnego, dochod z pracy wspolwlasciciela bedzie liczony zgodnie z jego udzialem we

wspolwlasnosci.



